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Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EDITAL 135/2018
SELEGAO INTERNA DE SERVIDOR MUNICIPAL - SISM
PROCESSO 18.0.000057258-2

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, através da Coordenagéo de Selegéo e Ingresso, no uso de suas atribuigdes, torna publica, em relagéo a
Selecéo Interna de Servidor Municipal para o cargo de Técnico em Enfermagem — SAMU/ SMS, Edital 107/2018, a inexisténcia de candidatos selecionados para o referido
processo.

Porto Alegre, 20 de julho de 2018.

CAROLINA DA COSTA FERREIRA, Coordenadora de Selegéo e Ingresso, em exercicio

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DA SUSTENTABILIDADE

EDITAL 011/2018

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE torna publico que, no dia 10/07/2018, de acordo com o que consta no Processo Eletrénico 18.0.000031946-1,
foi cadastrado como logradouro publico, o trecho da AV. GUAIBA, a partir da Rua Dea Coufal em diregdo a Noroeste com aproximadamente 66,90 m de extens&o e gabarito
médio de 16,00 m.

Porto Alegre, 11 de Julho de 2018.
JOSE LUIZ FERNANDES COGO, Secretario Adjunto da SMAMS.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

INSTRUGAO NORMATIVA 05/2018
PROCESSO 17.17.000004090-8

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA institui o processo seletivo de estagiarios, no ambito do DMLU, em
conformidade como o Decreto 16.132/2008 e suas atualizagdes.

Art 1°. Fica instituido o processo seletivo para contratagdo de estagiarios de nivel superior, técnico e médio, em conformidade com as vagas atribuidas ao Departamento
Municipal de Limpeza Urbana;

Art 2°. Compete a Coordenagao de Estagios ligada a Divisdo de Recursos Humanos (DRH), a organizagdo e execugao do processo seletivo de estagiarios.
Art 3°. O processo seletivo observara as formas de selegdo constantes no art. 9° do Decreto 19.496/2016 e Edital especifico.
Art 4°. Das etapas do processo seletivo:

§1. DA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO
A Coordenagéo de Estagios solicitara fichas de estudantes inscritos no cadastro de estagiarios da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo (SMPG) de acordo com os
perfis solicitados pelas areas.

§2. DA DIVULGAGAO DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo sera divulgado através de Edital publicado no Diario Oficial de Porto Alegre e no site do DMLU. Os candidatos das fichas provenientes do cadastro de
estagiarios da SMPG serdo contatados para participagdo do processo seletivo, necessariamente via e-mail cadastrado na inscrigdo, e opcionalmente, também, via telefone.

§3. DA PROVA

A prova sera elaborada pelo departamento da seguinte forma:

i) Ensino médio: Uma prova de redagédo com no minimo 10 (dez) e no maximo 30 (trinta) linhas sobre tema relacionado a limpeza urbana e/ou a preservagédo do meio ambiente,
valendo 40 (quarenta) pontos; uma prova com 10 (dez) Questdes objetivas sendo 05 (cinco) de Portugués e 05 (cinco) Matematica/Raciocinio Légico, valendo 60 pontos.

i) Ensino superior e técnico: Uma prova de redagdo com no minimo 10 (dez) e no maximo 30 (quinze) linhas sobre tema relacionado a limpeza urbana e/ou a preservagdo do
meio ambiente, valendo 40 (trinta) pontos; uma prova com 10 (dez) questdes objetivas com o tema especifico a area de atuagao, elaborada pelo supervisor do estagio, valendo
60 (sessenta) pontos.

O processo de resolugao das provas terd a duragdo maxima de 60 (sessenta) minutos, ndo sendo permitida consulta a material algum (escrito e/ou eletrnico), exceto aqueles
que forem previamente autorizados no Edital do Processo Seletivo, devendo o candidato apresentar-se com documento oficial de identidade com foto e caneta esferografica de
tinta preta ou azul.

As provas serdo elaboradas em dois modelos, em envelope lacrado pelo responsavel pela elaboragéo, que devera ser entregue a Comissao de Estagios. Na data, hora e local
do processo seletivo a Comisséo de Estéagios, na presenga dos candidatos, fara o sorteio da prova a ser aplicada imediatamente aos presentes.

§4. DA DATA HORARIO E LOCAL
O processo seletivo sera realizado em data, horario e local conforme Edital e e-mail de divulgagcdo do certame, devendo o candidato estar presente com 15min de
antecedéncia.

§5. DA APROVAGAO
Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem aproveitamento minimo de 50% (cinquénta por cento) do total de pontos das duas provas e os candidatos de nivel
técnico e superior que obtiverem, no minimo, 50% (cinquénta por cento) da pontuagdo maxima de cada uma das provas.

§6 DA CLASSIFICAGAO
A classificagédo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos.

§7 DO DESEMPATE
Em caso de empate na classificagdo geral terdo preferéncia o candidato de maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

§8 DOS RESULTADOS DAS NOTAS E CLASSICAGAO PRELIMINARES
Os resultados e classificagdo preliminares serdo divulgados no link Estagios do site do DMLU no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

§9 DOS RECURSOS
Os candidatos poderdo realizar consulta aos documentos do Processo Seletivo, presencialmente, junto a Coordenagdo de Estagios e encaminhar Recurso contra os
Resultados das provas e Classificagdo Preliminares, em até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgagao oficial preliminar.

§10 DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO FINAIS
Os Resultados das provas e Classificagdo Final serdo divulgados no Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA Eletronico), no link Estagios do site do DMLU.
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